
I commercialisti ci credono:servetempo
perfar attecchirela culturadel salvataggio
I professionisti

Nonostanteil bassonumero

di incarichi,scommettono
suteamappositidi esperti

MassimilianoCarbonaro

C'eramoltaattesadapartedei com-

mercialisti per la nuova proceduradi

composizionenegoziataper fronteg-

giare lacrisi di impresa.I professionisti

si sonoattrezzatieil bassonumerodi

incarichi assegnatifino adoggi non
vienevistocomeun segnodi fallimen-

to, ancheperchési evidenzia un au-

mento negliultimimesi.Ritengonoin-
fattiche, anchesecivuoletempo,quello

dell'espertocheaccompagnaleimpre-

senelpercorsodirisanamento,diven-

terà unimportantesettoredi attività.

«L'adesioneaquestanuovaproce-

dura la si vedràtra dueotre anni»
commentaEmiliano Villa, managing
partnerdello Studio Villa RovedaAs-

sociati che,nellaconvinzioneche si
tratti di uno spazioprofessionalede-

stinato acrescere,dal2020hacreato

un dipartimentodi crisi di impresa,

conunteamapposito.«Eunamateria
nuova - continua Villa - che magari
avràanchebisognodiessereadeguata
inqualchesuoaspetto».

Sulla stessalunghezza d'onda
un'altrarealtàcome Proactiva. «Sia-

mo aglialbori - ritiene WalterPuglie-
se, cofondatoredi Proactiva - e man

manochesi consoliderannoqueste

primeesperienzecisaràunmaggiore
accessoalle procedure».

Per il professionistala lentezza
concuiviene adottatalanuova proce-

dura èanchedipesadal timoredelle
impreseamanifestareunasituazione

di difficoltàedaglieffettiche questo
può causarealla reputazionedel-

l'azienda. «Quellochemanca- spiega

Fabio Venegoni,equity partner di

Trotter StudioAssociatodi Milano -
è ancoralaculturadel salvataggioche
deve riguardaretutti,gli imprendito-

ri, le bancheei fornitori. Pensoche
adessolecrisi comincerannoamani-
festarsi e necessariamenteservirà

unamaggioreattitudinein questadi-

rezione ».Venegonièiscrittodagen-

naio allo specifico elencoelo studio

hainvestito in questoambitodedi-

cando personalespecifico.

Il temadellaculturadiimpresanon
è dasottovalutare.Anzi secondoDavi-

de Bertolli, sociodiBertolli & Partner,

studio diMilanoèunodeinodipiùrile-
vanti. «Lanostrasensazione- aggiun-

ge -considerando le impreseitaliane

conilsuotessutodiPmiconunamen-

talità vecchio stile, èchenonsiastata
ancorametabolizzatal'importanza
dellanuova normativa.A mio parere
vedremounacrescitadelleposizionidi
crisiche verrannoportatedavanti al-

l'organo delle composizioni».

AncheRaffaele Di Capua,partner
dellostudioDi Capua,ritienechesia
unanormativacheattendesolo dies-

sere attuata: «Il ritardo con cui si

stanno manifestando le crisi di
aziendadipendeanchedal rimbalzo
chehaavutol'economiaedalle risor-

se immesseduranteil Covid dallo

Stato.Questodoppioeffettoha evita-

to il disastro,maadessoi nodiver-

ranno al pettine».

Sull'aspettoculturaleinsisteMi-
rko Trovato,partnerdi NexumStp:
«Il Codice dellacrisi haeliminatola
parola fallimento, considerandola
crisi un'opportunitàcomenel mondo
anglosassone.Purtroppositardaan-
cora moltissimoadevidenziarela cri-

sinonsolo dapartedegli imprendito-

ri maanchedelsistemabancarioesi

arrivaadagire quandola situazione
è ormaiirrimediabile».
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